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1

推動原住民族環境友善

農業多態模式加質推廣

計畫

30,286,000         28,858,230       1,427,770

1.協助原住民族農戶取得有機或友善環境農產品相關驗證計169戶、擴充友善

耕作之農產加工生產設備計89項(含溫(網)設施6項、農機具設備83項)、研發具

原民故事行銷性農產品特色包裝53項等，以創造友善農產品價值及提高競爭

力。

2.拓展市場通路10式、行銷推廣活動12式、研習教育訓練2場次、現地輔導54

場次、創造原住民族農業就業人口214人、增加農業產值達1,766萬359元。

3. 創造原住民族農業就業人口214人

(1)部落經濟好轉已引導青年返鄉3人。

(2)擴大栽種面積之後，帶動契作農戶短期就業人數達65人。

(3)促進直接就業217人、間接就業1,510人及福利服務人次12,537人次。

3

2
108年度原住民族語扎

根計畫
21,381,000         18,330,835       3,050,165

1.全國共計61位家訪員進行訪視輔導及查核。

2.全國13個縣市辦理，共計278位族語保母實施托育，收托326名幼兒。

3.族語保母職能強化訓練9場

4.家庭訪視員職能強化訓練1場

5.訪視及輔導1,094次。

2

3
108年度原住民幼兒教

保服務計畫
15,000,000         7,658,146         7,341,854

1.直接就業機會共計35人。

2.社會福利受益人次共計46,728人次。

3.教學會議，每月至少1場，共計77場。

4.教保中心族語研習時數，辦立在職進修6小時，以及輔導課程、科學主題參

訪、沉浸式族語幼兒園教學經驗研習。

5.參與社區活動：共計84場次。

6.辦理符合文化慣習親職活動，共計27場。

7.教保人員族語認證人數：23人考取中級族語認證。

8.部落志工服務人次：723人次。

2

4
108年度差異化教學課

輔計畫
17,000,000         16,124,971       875,029

1.建置部落課輔教室15處。

2.提供原住民學生課輔機會272人/年。

3.培育部落婦女成為文化課輔教師人力資源107人/年，   提昇原住民學生閱

讀、數學、英文等學力，學生課後輔導20,565小時/年。

4.辦理分區說明會4場/年。

5.英語、數學進步人次達 43.5%及69.6%/年。

6.每月進行2次學習能力評估，診斷學生學習進度。

3原住民族委員會

                                               108年度公益彩券回饋金計畫執行績效情形彙總表

主辦機關:         原住民族委員會                         

108年度執行完畢之計畫
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原住民族委員會

原住民族委員會
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5

108年度原住民身心障

礙者機構式服務生活資

材補助計畫

15,000,000         12,737,952       2,262,048

1.補助291名原住民身心障礙者之機構式服務生活資材費用，減輕291個家庭經

濟負擔與照顧壓力，增進原住民家庭福祉。

2.鼓勵支持協助地方政府及民間團體共同推展兼顧原住民文化安全的社會福利

服務，協助23間養護型機構或身心障礙福利機構之多層級照護服務模式，以

增進原住民社會福祉。

3.提供直接就業人數0人，提供間接就業人數0人、提供社會福利受益291人

次。

3

6
108年度原住民法律扶

助計畫
65,372,089         64,552,863       819,226

1.提供就業機會：

(1)直接就業：8人(律師助理)

(2)間接就業：1,032人(扶助律師)

2.接受社會福利受益人次：總計1萬6,529人次

(1)社會福利類：計8,874人次。

專案准予扶助人次：計3,951件。

法律諮詢駐點：計2,184件。

法律諮詢服務：計1,708通。

法律扶助專線：計1,031通。

(2)活動參與類：計7,655人次。

法律扶助宣導：計7,343人次。

教育訓練：計312人次。

3

7
108年度推動健康部落

實施計畫
6,500,000           4,696,626         1,803,374

1.促進間接就業1624人

2.提供社會福利服務受益19,345人數

3.參與活動1,624人次

1

8

原住民族產業聚落及通

路據點專業人才就業計

畫

23,000,000         7,390,382         15,609,618

配合本會扶植產業聚落（17案）及布建通路（4案）提供直接就業21人，落實

原住民族地區產業深根，創造在地永續就業及吸引原住民族青壯年返鄉就業

的基礎，亦運用公彩回饋金資源，於每一個產業聚落及通路據點進用1名經營

管理專業人才，負責產業行銷、經營管理等事項，以提高青年返鄉意願，促

使族人回流部落，並透過其專業協助產業發展。

有鑑於落實原住民族地區產業深根，才是創造在地永續就業及吸引原住民族

青壯年返鄉就業的基礎，而原住民族產業應根著於原住民族與自然環境並存

的智慧，才能維持環境永續，進而支持產業的持續推展。

爰本會接續以分階段的策略，強化服務的廣度及輔導的深度，從基礎環境佈

建、產業人才培育、品牌通路建構及產業示範亮點等面向，穩固經濟產業發

展所需要的資金、人才、通路、行銷等基礎，並強化輔導及知識建構，讓產

業示範亮點延續以原住民族知識為根基之特色農業、文化創意產業、生態旅

遊產業外，更能加以延伸結合數位、資通訊、綠能、生物科技等技術，或拓

展廣度結合體育、休閒、醫療照護等跨業別之發展面向，以達到創造多元產

業發展新機會之目標。

因此，在導入原住民族產業創新價值計畫，同步建構部落產業發展所需之軟

硬體措施，亦運用公彩回饋金資源，配合本會扶植產業聚落（17案）及布建

通路（4案）核定計畫完成4場次訓練、9場次工作圈會議、21名專案人員聘用

，負責產業行銷、經營管理等事項，以提高青年返鄉意願，促使族人回流部

落，並透過其專業協助產業發展達成預期目標。

1
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9
原鄉地區傳統遺址及生

態資源維護計畫
79,711,110         77,558,920       2,152,190

1. 聘用聘用隊員及管理團隊計24隊199人。

2. 輔導與培訓傳統文化及自然資源管理專才670小時。

3. 傳統有形文化調查及維護122處4,599公里。

4. 傳統生態資源永續利用6410.78公頃。

5. 友善部落加值服務1,289件

3

10

臺灣原住民族文化園區

服務升級及資源整合行

銷計畫

30,140,285         29,767,447       372,838

1.原住民族跨領域藝術人才培育與發展計畫

(1)大山地門區域藝術創作活動

(2)藝創‧創意-開放工作室計畫

2.民族植物園藝推廣人才培訓

(1)每月規劃1至2堂民族植物文化及種植相關課程15堂

(2)鼓勵團員參函國家考試以取得園藝丙級執照

3.原住民博物館人員專業素質及典藏文物研究升級培訓計畫

(1)規劃年度典藏文物研究計畫及文物資料建置

(2)辦理展示教育及典藏維護與文物鑑定實務操作研習課程

(3)協助地方部落族人收藏之文物進行維護作業

4.文化觀光資源整合行銷服務人才訓用

(1)培育原住民文化觀光產業人才

(2)文化觀光行銷培育課程

(3)辦理原住民族觀光產業博覽會

(4)辦理壹零肆藝術季媒體宣傳計畫3波

5.親敬原鄉幸福遊園推廣人才訓用

(1)遊園車駕駛、遊園車保養、清潔、遊園車上服務遊客並解說

(2)支援文化推廣活動載送服務、配合園區文化推廣行銷載送遊客至左營高鐵

3

11

全國原住民族地方文物

(化)館研究及文物保存

維護專業人力計畫

25,000,000         24,993,518       6,482

1.產出各分區年度專業課程項目 產出年度專業課程4份(各區1份)8份(4區各2份)

2.完成進用人員31名

3.辦理共同課程訓用人員共同課程及格率達80%31名及格

4.辦理專業課程訓用人員專業課程及格率達90%31名及格

5.協助館舍盤點資源各派駐實習人員提出派駐館舍資源盤點報告29份

6.協助館舍產出典藏制度或文物清冊各派駐實習人員產出典藏制度或文物清冊

1份29份

7.協助館舍完成文物整飭或文物維護 各派駐實習人員產出文物整飭報告1份(文

物維護數需達館藏數之80%) 29份，並達各館館藏數80%

8.各派駐實習人員協助辦理特展3場次，總計參觀人數達600人次；或文化推廣

活動2場次，參與人數達400人次。

9.各派駐實習人員產出田野調查報告1份。

10.辦理特展3場次及或文化推廣活動2場次，入館人次達1,211,481人及產出29

份田野調查報告

11.參與學術研討會主題發表篇數，或媒體觸及率 參與學術研討會1場次；或

主題發表1篇；或媒體觸及2000人次。共計12位派駐人力參與學術研討會，並

完成發表12篇文章。截至 108年 12月 31日止，派駐人力協助各館舍粉絲專業

或館舍網頁，媒體觸及率達5萬8,000人次。

3
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12 區域型

社團法人

台灣轉變

生命國際

發展協會

原來布一漾創意商品再

造
1,350,000 1,350,000         0

1.提供直接就業5人

2.提供間接就業5人(講師、臨時人員)

3.提供社會福利受益人2,000人次(市集、直播、網路推廣、宣傳單置放店家)

4.課程系列: 50小時

5.商品目錄設計:1/式；產出500張

6.2020桌曆設計:1/式；產出300本:

7.商品再造產出:2,100件:飾品類(不分類耳飾、杯套、髮帶):1000件；包類；300

件；皮飾類:800件

8.網路行銷&(直播):合計65則/年

9.擺攤通路市集暨相關活動:合計36場

10.商品滿意調查分析:1,000份

11.定期(季)會議:定期會議3次

3

13 區域型

社團法人

臺灣原鄉

產業發展

協會

老青話色：染織文化藝

術傳承計畫
650,000 650,000           0

1.直接就業1人，間接就業17人。

2.福利服務受益人次760人次。

經緯交織：部落共識會議36人次；經緯解碼：說衣飾文化故事181人次；衣飾

專業人力培育方案34人次；經緯傳藝：衣飾文化記憶融入課程199人次；經天

緯地：石板屋衣飾文化藝術展310次，合計人次共760人次。

3.耆老口述歷史記憶影音數位記錄20部。

4.青少年人才培育380人次。

*針對國中及高中職之青少年辦理文化記憶融入課程及衣飾文化歷史記憶，分

別為：衣飾文化歷史記憶共辦理8節181人次(如成果報告第3頁) ；文化記憶融

入課程共辦理15節199人次(如成果報告第4頁)，合計人數380人次。

5.開發數位教材5篇。

6.fb貼文總曝光次數10,088人次。

7.辦理衣飾文化藝術成果展1埸。

3

14
新北市政

府

新北市政

府原住民

族行政局

新北市原住民族語森林

書屋計畫
760,000 760,000           0

1. 促進就業人數:20名(直接就業:15名、間接就業:5人)。

2. 福利服務受益計5,777人次(全年提供兒童及青少年說故事服務、提供都市原

住民族幼兒說故事服務)。

3. 辦理50小時說故事培訓課程，參與學員計27名。

4. 辦理480小時閱讀陪伴、5場次至學校單位進行原民文化服務、26場次職人

說故事服務及24場次文化體驗服務。

5. 辦理1場次據點推廣活動- picul泰山森林書屋揭牌儀式，參與人次計250人

次。

6. 辦理1場次成果分享會，參與人次計100人次。

3
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15
新北市政

府

新北市伯

特利全人

關懷協會

兩哩路的陪伴計畫 510,000 510,000           0

1.促進就業7名(直接就業1名、間接就業6名)。

2.親子母語、文化共學共51次,1020人次

3.親職教育成長活動共12次,180人次

4.親子戶外教學共2場,216人次

5.婦女文化關懷團體共24次,240人次

6.家庭訪視暨家庭關懷共12次,共12個家庭

7.課後才藝及供餐服務共151次,2265人次

8.提供社會福利受益共3933人次

3

16
新竹市政

府

新竹市政

府

新竹市原住民族文化技

藝推廣計畫
650,000 650,000           0

1.開設6場共149小時技藝培訓課程，參與857人次。

2.辦理部落參訪體驗計1場，參與80人。

3.辦理記者會及成果發表6場，參與225人次。

4.提供間接就業人數16人。

5.提供社會福利服務人次1,082人次。

6.考取街頭藝人證：5人。

3

17
苗栗縣政

府

苗栗縣南

庄鄉東河

社區發展

協會

南庄瓦祿產業整合平台

加值培力計畫
800,000              800,000           0

1.直接就業6 名。

2.間接就業31人

3.服務人次17,208人。

4.營業額$1,261,096

5.食品加工課程9小時。

6.商品研發課程36小時。

7.社群媒體行銷課程24小時。

8.服務及業務檢核課程10小時。

9.菜餚開發3款(馬告蘿蔔糕、辣筍、自製美乃滋)。

10.農產品銷售1,513件。

11.特色飲品及點心研發6款(蔬果凍飲、鳳芹果汁、健康醋飲、馬告餅乾、刺

蔥餅乾、迷迭香胚芽酥餅)。

12.手工藝販售449件。

13.社群媒體行銷158則。

14.觀光旅遊窗口平台8團。

3

18
南投縣政

府

南投縣仁

愛鄉松林

社區發展

協會

伊娜谷香糯米產業文化

工坊
540,000              540,000           0

1.本計畫所創造之直接就業機會：1人/年。

2.本計畫所創造之間接就業機會： 67人。

3.部落產業調查：農場2間、香菇寮1間，咖啡屋1間、編織工作坊1間。

4.部落產業產品品牌包裝設計：伊娜谷蔬菜盒500盒。

5.生態旅遊資源調查分析：生態旅遊資源調查分析1冊。

6.辦理部落生態旅遊及文化體驗共19場，759人次。

7.辦理蔬菜盒成果發表會一場，350人次。

3
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項次 核轉單位 申請單位 計畫名稱
回饋金小組委員

會核定數

108年度

 實支數

109年度

 實支數

109年以後繼

續執行數
賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註(請填列代

號；3.績效良

好、2.績效尚

可、1.尚待努力)

19
南投縣政

府

南投縣信

義鄉公所

信義鄉阿里不動溪觀光

生態園區輔導計畫
956,000 578,300           377,700

1.聘用專案經理1人，提供直接就業機會。

2.巡溪保育及環境維護雇工10人。

3.開發文化旅遊行程3種。

4.促進園區附近部落觀光產業營業額增加100萬。

5.辦理導覽解說技能研習課程12類。

6.於11至12月期間辦理巡溪保育人員教育訓練16小時。

7.於7至8月間辦理導覽解說技能研習課程40小時。

8.導覽解說技能培訓人數13人。

9.印製旅遊手冊提供訊息1式。

1

20
嘉義縣政

府

嘉義縣阿

里山鄉公

所

阿里山鄉關懷接送巴士

營運計畫
600,000              600,000           0

1.直接提供1名就業機會

2.搭乘關懷接送巴士就醫或就診計1421人次

3.無須專程接送老人或身心障礙者接受惠家屬計1421人次

4.間接受益而可持續工作收益計1,705,200元（1421人次乘1200元）

3

21
高雄市政

府

高雄市政

府原住民

事務委員

會

營造都會區原住民健康

生活行動教室
500,000              461,137           38,863

1.促進就業人數20人

(1)直接就業(由人事費支) : 1人

(2)間接就業(由業務費支出)

原住民籍：16 人

非原住民：3 人 共: 19人

(3)提供社會福利(課程)受益 197 人

•性別- 男29人、女168 人。

•族別-排灣族96人、阿美族77人、布農族5人、卑南族2人、泰雅族1人、魯凱

族1人、漢人15人•

2.原住民傳統作物耕種70坪

3.設計開發營養料理手冊與菜單1套

4營養料理菜單訓練2場次

5福利服務受益人次500人次

2

22
高雄市政

府

高雄市茂

林區公所
舞動茂林 750,000              624,550           125,450

1.依採購法辦理招標：1式

2.田野調查：1冊

3.招募人員：10名

4.展演人員培訓：90小時

5.製作展演道具及服裝：10套。

6.展演活動：10場

7.活動參與人數(即參觀人數)：21,500人次

8.提供直接就業(人數)：11人

9.提供間接就業(人數)：2人

10.提供社會福利受益(人次)：13人次

2

6



項次 核轉單位 申請單位 計畫名稱
回饋金小組委員

會核定數

108年度

 實支數

109年度

 實支數

109年以後繼

續執行數
賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註(請填列代

號；3.績效良

好、2.績效尚

可、1.尚待努力)

23
屏東縣政

府

屏東縣政

府

「用部落的手，寫部落

的故事」-原鄉文化記

者育種計畫

1,000,000           1,000,000         0

1.直接就業1人

2.間接就業15人次

3.大型活動行銷文宣15篇

4.專題報導6篇

5.文化記者訓練課程60時

6.招募文化記者培訓人員55位

7.文化記者結業人員(領證) 15位

8.期刊出版6期

9.專屬影音製作5支

10.見學活動2場

11.成果展1場

12.捲動部落10村

13.捲動人數直接就業2,000人次

3

24
屏東縣政

府

屏東縣春

日鄉公所

因為愛-

ALLICANTHINK

ABOUT IS YOU

              400,000 344,009           55,991

1.本計畫所創造之直接就業人數：1人/年。

2.間接就業人數:5人/年。

3.公共運輸服務共計28,114人次。

4.母語通譯服務共計3,062人次。

5.住院關懷訪視服務共計1,221人次。

6.提供社會福利受益共計32,397人次。

2

25
屏東縣政

府

屏東縣來

義鄉鳩浙

恩澇文文

教協會

芋望•pucunug耕生計

畫
800,000              797,710           2,290

1.社會福利受益人：計3,633人次。

2.直接就業機會：3人。

3.促進間接就業人數：2,019人

3

26
屏東縣政

府

保證責任

屏東縣屏

北三鄉原

住民生態

旅遊勞動

合作社

屏北三鄉合法旅遊上架

培訓計畫
720,000              701,244           18,756

1.提供直接就業人數2名

2.間接就業人數31人

3.社會福利受益3987人次。

4.遊程操作與上線工作坊初階課程辦理48小時、進階課程辦理12小時，共計

140人次參與。

5.合法遊程上架三條遊程

6.計畫創造產值共計3847人次，獲益金額157萬3576元

7.合法成果記者會1場

8.拍攝影像文宣及部落形象廣告影片1部

3

7



項次 核轉單位 申請單位 計畫名稱
回饋金小組委員

會核定數

108年度

 實支數

109年度

 實支數

109年以後繼

續執行數
賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註(請填列代

號；3.績效良

好、2.績效尚

可、1.尚待努力)

27
屏東縣政

府

屏東縣泰

武鄉泰武

社區發展

協會

回家的路：泰武原部落

深度體驗計畫(第三年)
720,000              720,000           0

1.提供直接就業1人

2.提供間接就業3人

3.提供社會福利受益380人次

4.人力培訓課程受益人次147人次。

5.完成部落料理(烘培糕點)開發，共計開發11項。

6.完成耆老話泰武影音數位檔10卷。

7.完成泰武：歷史文化印記故事1部。

8.完成歷史文化印記故事多媒體簡報5項。

9.完成文化深度體驗導覽地圖印製2,000份。

10.完成藝術街形象視覺設計1套。

11.完成創意短片製作1部。

12.完成部落假日市集10場。

13.吾拉魯滋gogogo facebook瀏覽(觸及)人次40,637人次。

14.完成部落創意市集暨成果發表活動1場。

15.部落友善農法耕植人數10人。

16.執行共識會議3場。

3

28
屏東縣政

府

屏東縣獅

子鄉伊屯

社區發展

協會

伊屯課後扶植延續班 300,000              300,000           0

1.直接就業4名(專案管理元1名、臨時人員3名)。

2.間接就業5名(文化課程講師、繪畫及舞蹈老師)。

3.福利服務受益人次：5,580人次。

4.補助教學1485人次(英文、數學、閱讀)

5.品格教育養成540人次(關懷訪視、部落服務)

6.文化共學課程810人次(食、衣、住、植物之文化故事)

7.多元課程1,215人次(舞蹈、電影、繪畫)

8.打掃教室675人次

9.營養午餐885人次

3

29
屏東縣政

府

屏東縣獅

子鄉公所

108年原鄉社區活化暨

用人計畫
600,000              589,782           10,218

1.直接就業4名(專案管理元1名、臨時人員3名)。

2.間接就業5名(文化課程講師、繪畫及舞蹈老師)。

3 福利服務受益人次：5,580人次。

4.補助教學1485人次(英文、數學、閱讀)

5.品格教育養成540人次(關懷訪視、部落服務)

6.文化共學課程810人次(食、衣、住、植物之文化故事)

7.多元課程1,215人次(舞蹈、電影、繪畫)

8.打掃教室675人次

9.營養午餐885人次

3

8



項次 核轉單位 申請單位 計畫名稱
回饋金小組委員

會核定數

108年度

 實支數

109年度

 實支數

109年以後繼
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可、1.尚待努力)

30
屏東縣政

府

社團法人

屏東縣原

住民文教

協會

長治百合永久屋課後輔

導計畫(國中菁英班)
640,000              508,500           131,500

1.陪讀、專科加強及彈性多元發展課程合計11,437人次

2.108年國中課後輔導總天數計232天、108年英文檢定課程總堂數計37堂

3.班親座談會上、下學期2場計68人次

4.學期家庭訪問工作上、下學期計55戶

5.中低收入戶家庭追蹤及社會服務工作合計9戶、捐贈物資合計為：白米2包、

麵條4箱、急難救助金6600元、玉米罐頭3箱、沙茶炒醬1箱

6.輔導學生申請清寒優秀獎助學金，申請人次計56人次，捐贈金額合計222,000

元

7.學期前測、後測評估學習狀態合計100人次

8.英文初級檢定聽讀考試報考3場，考試人次計16人次

9.英文初級檢定說寫考試報考1場，考試人次計2人次

10.多元發展校外競賽參與場次3場，參與人次計26人次

11.資源連結及戶外活動計3場次，參與人次計55人次

12.定期檢討會議召開場次6場，參與人次計31人次

13.學年檢討會議召開場次2場，參與人次計13人次

14.通過英文初級檢定考試聽讀計5人

15.107學年會考高中錄取人數計6人

16.107學年會考高職錄取人數計4人（健教班2人、普通高中2人）

17.學校評量前三名平均比例41%、108年度平均出席率計85%

2

31
屏東縣政

府

屏東縣原

鄉藝文產

業聯盟推

廣協會

都會區族群童玩教室計

畫
350,000              329,736           20,264

1.舉辦部落學習營24場次，人數；495人次。

2.推廣部落旅遊600人次、6店家。

3.提供直接就業人數1人/一年。

4.提供間接就業人數6人。

5.活動參與類-遊程推廣2,500人次。

3

32
屏東縣政

府

屏東縣瑪

家鄉涼山

社區發展

協會

陪伴學習散播希望-課

後陪讀計畫
530,000              297,754           232,246

1.師資準備月1月

2.兒童家庭訪視2次

3.親師座談 2場

4.學期課輔照顧服務648時

5.寒、暑假課輔照顧服務150時

6.戶外教學 2場

7.弱勢家庭支持服務10件

8.提供直接就業1人

9.提供間接就業11人

10.提供社會福利受益7,422人

1

9



項次 核轉單位 申請單位 計畫名稱
回饋金小組委員

會核定數

108年度

 實支數
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可、1.尚待努力)

33
臺東縣政

府

社團法人

臺東縣南

迴健康促

進關懷服

務協會

Ali！作伙走！愛心巡迴

巴士計畫
460,000 449,621           10,379

1.學生人數調查一月份計21人、8月份計28人。

2.學生專車搭乘人數28人，累計數共計7,943人次。

3.服務車服務累計數共計3,320人次。

4.計畫宣導共計2場次46人次。

5.舉辦在職訓練共計3場累計64人次。

6.滿意度服務調查累計3次累計156人次。

7.成果報告每季檢陳縣府。

8.提供直接就業人數4人，間接就業3人。

9.提供社會褔利人數累計11,327人次。

3

34
臺東縣政

府

中華基督

教得勝教

會全人關

懷發展協

會

『愛從我開始』關懷弱

勢及原住民兒童、青少

年課後陪讀計畫

555,200 555,200           0

1.課後照顧與生活輔導共計8,340人次。

2.親師座談會共計138人次。

3.本計畫所創造之就業機會：4人/年。

2

35
臺東縣政

府

臺東縣大

武鄉公所

「大地回春、武縠豐

登」大武鄉原住民族農

畜產業輔導暨行銷計畫

996,000 613,719           382,281

1.本計畫所創造之直接就業機會：1人/年。

2.本計畫所創造之間接就業機會：3人/年。

3.召開2次計畫合作會議。

4.農產業講習教育訓練共計120人次。

5.土壤及植體營養診斷共計20件。

6.農畜產品動物用藥、農藥殘留檢測共計53件。

7.設計辣椒及蜂蜜伴手禮包裝各1式。

8.產業行銷暨推廣中心購置展示櫃4入。

9.撰寫期末成果報告1份。

10.全年度社會福利受益人次193人次

2

36
臺東縣政

府

社團法人

中華民國

吳若石神

父全人發

展協會

吳若石神父足部反射健

康法推展計畫
450,000              437,610           12,390

1.完成招訓7位學員通過訓練，且通過檢測取得本會一級師 傅檢測證書。

2.舉辦6場公益按摩，服務165位長者，讓長者免費享受腳底按摩。

3.社會福利達809人次。

4.本計畫所創造之就業機會：1人/年。

5.本計畫完成腳底按摩人才訓練7位，3位進入本協會工作，1位在台北做到宅

服務，2位在職做假日服務，受訓學員訓後直接就業率達86%。

3

10
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37
臺東縣政

府

臺東縣基

督教種子

之家全人

關懷協會

部落農產品牌在地創生

計畫
720,000              677,900           42,100

1.本計畫所創造之直接就業機會：2人/年。

2.本計畫所創造之間接就業機會：8人/年。

3.全年社會福利受益人次：289人次。

4.召開計畫會議：2次。

5.農產加值課程辦理：2場次。

6.遊程規劃設計：3套。

7.遊程執行：12場次。

8.擺攤市集：30場次。

9.辦理課程：6堂/20小時。

10.苦茶油禮盒已設計1款完成。

3

38
花蓮縣政

府

花蓮縣萬

榮鄉公所

108年度萬榮有愛部落

照顧第三年計畫
1,000,000           1,000,000         0

1.成立本鄉社會福利推動組織：1組21人。

2.配合祥和計畫成立萬榮鄉關懷志工隊：30人。

3.輔導本鄉失業者或預備就業者19名照服員訓練，並協助考取丙級證照及媒合

就業：

4.輔導在地至少1站成立關懷據點或關懷站：

(1)萬榮村長者關懷服務據點，19場健康促進活動，共計386人次。

(2)開設關懷據點課程：5村共計16場次，參與人次共計：286人次。

(3)長者活力健康操競賽：300人。

5.培訓在地人士擔任社福關懷員：

(1)專管員1人

(2)關懷員2人

(3)失能者關懷訪視302人

(4)急難救助訪視68人

(5)據點關懷訪視106人

(6)轉介：49人

(7)社會福利宣導活動：574人

6.直接就業人數：3人

7.間接就業人數：15人

8.社會福利受益 2,406人次。

3
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項次 核轉單位 申請單位 計畫名稱
回饋金小組委員

會核定數

108年度

 實支數

109年度

 實支數

109年以後繼

續執行數
賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註(請填列代

號；3.績效良

好、2.績效尚

可、1.尚待努力)

39
花蓮縣政

府

財團法人

天主教善

牧社會福

利基金會

108年原鄉部落互助照

顧與代間共學計畫
800,000              800,000           0

1.促進就業人數

共計進用2名，包括直接就業1人(阿美族)，為專案計畫執行人力；間接就業1

人(布農族)，為進用部落返鄉女性青年。

2.服務推動執行評估與模式建立

召開4次193部落小農會議，共計有42人參與。

培力共耕技術‧建立共食分享共6次，紀錄6份會議紀錄及小農栽種生活紀錄8

份。

3.193部落食物互助社

(1)召開4次193部落小農會議，共計有42人參與。

(2)紀錄4份會議紀錄及小農栽種生活紀錄6份。

(3)提供部落原住民族家庭民生物資及小農栽種蔬果，扶助該家庭生活所需共

48戶142人。

(4)運用中心公務車，執行行動食物互助服務每月駐點服務共13次，全年度服

務190人次。

4.193 Misalama~部落玩美學力

(1)辦理4次193 Misalama~部落玩美學力生活技能的學習，包括捕魚與野炊、部

落植物採集：金多爾筍、藤心、戶外野炊共4場62人次。

(2)結合在地文健站提供相關部落生活技能長者擔任活動指導與講師。

5.社會福利人次共546人次

3

40
花蓮縣政

府

花蓮市原

住民華東

產經觀光

文化體育

協會

都市中的野菜園-大本

部落「食的旅行」計畫
              720,000             715,452 4,548

1.將閒置空間擴大面積種植野菜 2分地

2.雞角莿，山苦瓜採收加工製作茶包（設計2款共2,500包）

3.參與計畫人員計3人。

4.提供間接就業10位人員。

5.提供社會福利受益592人次

3

行政業務支出 2,500,000 2,500,000 0

350,717,684 313,532,114 0 0 37,185,570

89.39729% 0.00000% 0.00000%

89.39729%

89.39729%

0.00000%

0.00000%

89.39729%

109年度(權數0.9 )

109年度以後(權數0.8 )

修正後執行率

原住民族委員會

合      計

預算執行率

原計算方式

108年度 (權數1 )

附
件
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