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計畫名稱：原住民族土地古道遺址、生態及環境調查維護計畫

原住民族委員會

執行單位：屏東縣獅子鄉公所

簡報日期：中華民國112年10月25日

112年度
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參 計畫工作項目執行狀況

伍 執行進度及經費支用落後之因應措施

柒 播放計畫亮點影片
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壹

一 計畫目標

計畫摘要

2

提供在地就業機會，使青年有機會可

以回鄉服務，使老有所終，壯有所用，

幼有所長。

由資深之隊員帶領新進人員，學習工作

技術，以行動維護傳統文化及生態資源，

認識在地文化及生態，進而提昇愛護傳

統文化及生態資源的心，降低不法盜取

之事，使自然資源及文化遺產得以永續。

秉持男女平權之精神(同工同酬)，公平

分配工作。徵選時，成績優異之中低收

入戶或生活困苦…等經濟弱勢人員，將

優先提供其工作機會。

執行文化遺址調查，使後代子孫知悉，

以達永續傳承。進行教育訓練，文化教

育(族語學習、遺址及古道踏查方法、科

技產品應用技術…等)及環境教育，為文

化遺址及生態導覽建立基礎。

全隊遵守誠信、篤實、專業、健康的原

則，嚴守紀律建立良好規範鼓勵青壯年

洄游，教育青年之正確觀念。



©  2023. Saebyeol Yu. all rights reserved.

3壹

計畫摘要

二 計畫執行期間

自112年1月1日至112年12月31日
止。

三 計畫實施地點

屏東縣獅子鄉境內。

四 計畫工作項目

8

人
聘用在地原住民族地區族人

26

小
時

輔導與培訓傳統古道遺址文化及
自然生態管理維護導覽專才

20

件
友善部落加值服務

傳統文化遺址資料建檔整理維護
1

處

12

0

公
里

傳統生態資源維護及永續利用
1

處

10

0

公
頃
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五 計畫工作進度

計畫摘要

4

季度/月份

工作項目

(執行期間：112年1月1日至112年12月31日)

第1季 第2季 第3季 第4季

1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

聘用在地原住民族地區族人 ˇ ˇ ˇ

輔導與培訓傳統古道遺址
文化及自然生態環境管理

維護及導覽專才
ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ

傳統文化遺址
資料建檔整理維護

ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ

傳統生態資源維護及永續利用 ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ

友善部落加值服務 ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ ˇ

預定工作累計執行進度 5% 10% 20% 25% 35% 50% 60% 70% 80% 90% 95% 100%

預定預算累計執行進度 671,636元 1,679,091元 2,686,546元 3,358,182元

預定預算累計執行率 20% 50% 80% 100%
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壹

六 計畫預算

計畫摘要

5

項目 內容 金額(元) 備註

人事費

薪資 2,423,245

計畫人員8名。

勞保、職災、就業保險費 210,496

健保費 118,921

勞退補助 146,520

工作獎金 192,000

加班費 5,000

小計 3,096,182

業務費

油料費 132,000
1. 計畫人員每月油料補貼：隊長

1,500元、隊員1,000元、文書助理
500元。

2. 除油料補貼不得勻出入，業務費
得視實際情形勻支。

差旅費 30,000

雜支 100,000

小計 262,000

計畫補助總金額 3,358,182
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貳

一 經費支用情形

計畫預算執行狀況

6

截至9月底經費運用情形

計畫補助金額(A) 3,358,182元

總支用數(B) 2,344,541元

總執行率(B/A) 69.8%

累

計

支

用

數

(元)

季 預定支用數
(B)

實際支用數
(C)

預算執行率
%

(C/B)

一 671,636 643,033 95.7%

二 1,679,091 1,491,062 88.8%

三 2,686,546 2,344,541 87.3%

二 計畫經費管理

項目 姓名 現場檢附憑證

經費憑證保管人 主計單位 ■是 □否

經費支用管理人(專款專用) 王立緯 ■是 □否

按時薪資發放-進用人員 全體隊員 ■是 □否

投保勞健保-進用人員 全體隊員 ■是 □否

核銷單據是否已提出店家營業登記證明 (免填) ■是 □否

6
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參

一 計畫執行情形

計畫工作項目執行狀況

6

二 工作項目執行進度彙總表

累

計

進

度

(%)

季 預定進度 (A) 實際進度(B) 進度差異%(B/A)

一 20 43 23%

二 50 67 17%

三 80 94.4 14.4%

項次 工作項目 預定進度 實際執行情形

1 聘用在地原住民族地區族人 招募計畫執行人員：8人 聘用計畫人員：8人

2
輔導與培訓部落傳統文化、自然資

源管理及環境教育導覽專才
辦理年度及地方教育訓練：26小時 年度及地方教育訓練累計時數：26小時

3 傳統文化遺址資料建檔整理維護
執行舊部落、古步道等傳統文化遺址資料建

檔及整理維護工作：1處/120公里

遺址資料建檔地點：3處

遺址整理維護工作路線累計里程：105.7公里

4 傳統生態資源永續利用 執行傳統生態資源永續利用工作：100公頃。

部落及傳統山川資源維護、造林區補植撫育

、外來入侵動、植物預防性清除及防治等工作、

推動申請環境教育設施場所認證，面積合計：

87.03公頃、1件

5 友善部落加值服務 友善部落加值服務：20件
協助天然災害救災應變、部落事項及有益於部落

傳統文化事項等工作，合計：17件

7
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參

計畫工作項目執行狀況

6

公告甄選：1月11日~1月13日

考試日期：1月16日(由縣政府統一辦理術課測驗、筆試、面試。)

錄取人員(8名) ：隊長何00；隊員洪00、候00、許00、韋00、

曾00(3月離職)、巴00(4月離職)；文書助理 田00

上工日期：1月19日

補徵隊員：李00(4月到職)、林00(5月到職)

三 工作項目執行及成果照片

(一) 聘用在地原住民族地區族人

8
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參

計畫工作項目執行狀況

6

三 工作項目執行及成果照片

9

項目 課程名稱 日期/地點 人次 時數 執行進度 執行率

年度

教育訓練

年度計畫工作說明 【計畫內容、管考方式、
報表填列及常見錯誤態樣說明】

4/20~21日/南投縣承

萬尊爵酒店
7人 10小時 10小時 100%

碳權議題

外來入侵種植物移除防治 及造林撫育

古道遺址整理維護相關實務手作步道與無痕山林

山地緊急救護 (環境急症) 及野外常見傷害處置

臺灣南島民族植物

地方

教育訓練

基本救命術課程訓練

3/28~29日/瑪家鄉公

所、東源森林遊樂區
7人 16小時 16小時 100%

消費者保護之永續消費

性別主流化教育

文化培訓課程

森林火災課程訓練

常用機具維護及管理

機具維護管理-意見交流

環境教育課程訓練

(二)輔導與培訓傳統古道遺址文化及自然生態環境管理維護及導覽專才
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參

計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片
(二)輔導與培訓傳統古道遺址文化及自然生態環境管理維護及導覽專才
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參

計畫工作項目執行狀況

三 工作項目執行及成果照片

(三)傳統文化遺址資料建檔整理維護

工作項目 遺址名稱 地點 總目標 執行進度 執行率

傳統古道及

部落遺址

djeraw (吉敖部落) 丹路段619地號

1處 3處 300%

tjaljadraviya (草山舊社) 南世段61地號

1638年荷蘭尋金之路(前往阿朗壹古
道Djalan a sema 'aljungic 之前段路
線)

南世村上方農路

傳統古道及部落

遺址整理維護

djeraw (吉敖部落) 丹路段619地號

120公里 105.7公里 88%

tjaukuvukuvulj kacedas (tjubu)

(大龜文王國阿茲達斯社)
內獅段59地號

tjaukuvukuvulj Pungeljuljan 

(大龜文王國旁武彥社)
內獅段84地號

tjaukuvukuvulj vuravurat遺址
(大龜文王國)

內獅段54地號

Tjaukuvukuvulj Vuli‘ilj

(大龜文王國霧乙里社 )
內獅段24地號

牡丹路古道 上丹路部落

11
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參

計畫工作項目執行狀況

三 工作項目執行及成果照片
(二)傳統文化遺址資料建檔

12
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參

計畫工作項目執行狀況

三 工作項目執行及成果照片
(二)傳統文化遺址整理維護

13
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參

計畫工作項目執行狀況

14

三 工作項目執行及成果照片

(四) 傳統生態資源永續利用
工作項目 執行情形 地點 總目標 執行進度 執行率

部落及傳統

山川資源維護

步道維護 獅頭山步道、新路部落無菸步道

40公頃 38公頃 95%
清除垃圾

獅頭山廣場、卡悠峯瀑布區、沙布鐵橋 (楓
港溪)、阿拉夫拉夫橋(七里溪)。

生態紀錄
獅子段568-1地號、vuravurat遺址、內文部
落、路過此步道、無菸步道、內文濕地
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參
計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片

(四) 傳統生態資源永續利用
工作項目 執行情形 地點 撫育區樹種 總目標 執行進度 執行率

撫育除草

楓林段102地號、136號 櫸木、樟樹

就愛發揚段744地號、745地號、746地號 印度紫檀

丹路段328地號、904地號 櫸木、桃花心木

南世段378地號、1066地號 無患子、桃花心木

內獅段608地號 無患子

外獅段27地號、393地號、402地號。 無患子、樟樹、桃花心木

獅子段375地號、565-2地號、568-1地號、596地
號

櫸木、樟樹、桃花心木、楓香

執行情形 地點

造林地整地
外獅段393地號

獅子段565-2地號、568-1地號

造林區補植撫育 執行情形 地點 新(補)植樹種/數量 50公頃 38.72公頃 77%

新(補)植

造林

楓林段102地號 櫸木/250棵、樟樹/300棵

楓林段136地號 樟樹/150棵

丹路段328地號 桃花心木/150棵

丹路段904地號 櫸木/200棵

外獅段393地號 樟樹/250棵、桃花心木/250棵

獅子段375地號 櫸木/200棵

獅子段565-2地號 櫸木/520棵、樟樹/150棵、桃花心木/250棵、楓香/950棵

參
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參

計畫工作項目執行狀況

16

三 工作項目執行及成果照片

(四) 傳統生態資源永續利用
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參

計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片

(四) 傳統生態資源永續利用
工作項目 執行情形 地點 總目標 執行進度 執行率

外來入侵物種預防

性清除及防治

移除銀合歡

使用鏈鋸、鐮刀、割

草機等工具砍除，做

整理後放置原地。

丹路段328地號

10公
頃

10.31公頃 103%

外獅段27地號、42-13地號、514地號、514-1地
號、520地號、532-1地號、595地號、596地號、
597地號

獅子段358-2地號、359-2地號、360-1地號、
525-1地號、525-2地號、527-2地號、529-3地號、
535-2地號、582-8地號、602-1地號、604-2地號

南世段378地號、1066地號

新路段 R209地號(楓港溪)

執行情形 地點

移除

刺軸含羞木

使用鏈鋸、鐮刀、割
草機等工具砍除，做
整理後放置原地。

楓港溪(丹路段)

楓港溪(新路段)
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參

計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片

(四) 傳統生態資源永續利用
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參

計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片

(四) 傳統生態資源永續利用
工作項目 執行情形 地點 總目標 執行進度 執行率

推動申請環境教

育設施場所認證
環境教育課程訓練 東源部落環境教育中心 1處 0處(1件) 100%
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參

計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片

(五) 友善部落加值服務
工作項目 執行情形 地點 總目標 執行進度 執行率

協助部落事項

公共環境整理除草、清除垃圾
內獅公墓、丹路公墓、南世
村、內獅村、獅子村、楓林
村、竹坑村

18件 15件 83%

協助搭設、撤收清明祭祀用架
子、帳篷

丹路村、內獅村

協助農產活動場地整理 獅子村

協助搬運防災用沙包 伊屯部落

颱風前後巡視村落路況、溪流
水況及清除樹枝、垃圾

全鄉8村

工作項目 執行情形 地點 總目標 執行進度 執行率

協助有益於部落

傳統文化事項

協助2O23 射不力年祭：部落
巡禮路線整理

Tjaqanivung 遮加尼門、牡
丹路古道

2件 2件 100%
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計畫工作項目執行狀況
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三 工作項目執行及成果照片

(五) 友善部落加值服務
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肆

計畫效益

項次 績效指標 量化效益 實際數量

1 聘用在地原住民族地區族人(人) 8人 8人

2 輔導與培訓部落傳統文化、自然資源管理及環境教育導覽專才(小時) 26小時 26小時

3 傳統文化遺址資料建檔整理維護(處/公里) 1處/120公里 3處/105.7公里

4 傳統生態資源永續利用(公頃)(處/件) 100公頃
87.03公頃、1

件

5 友善部落加值服務(件) 20件 17件

二 量化效益

一 累計受益人數

補助就業人數

計畫轉職狀況

量化指標

實際執行情形

隊員巴00 1/19進用至3/31日離職，遞補隊

員李00 5/1日到職

隊員曾00 1/19進用至3/17離職，遞補隊員

李00 4/7日到職

8人

>>

22
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計畫效益

三 質化效益

112年度
維護計畫

聘用
在地族
人

輔導與
培訓專
才

遺址資料
建檔及維護

生態資源
永續利用

友善部落
服務

提供在地就業機會

吸引人口回鄉就業

改善部落家庭經濟

招募計畫
執行人員8人

協助部落

部落傳統文化事項

天災救災應變

培育傳統文化、自然資源
管理及生態導覽人才

強化保存原住民族傳統
文化知識

清查及盤點部落文化資源

部落文化遺址
調查記錄

強化自我認同價值

土地利用、生態保育
基本觀念

環境教育設施場所
認證

辦理年度及地方教育訓練

參加112年獅子鄉社區旅遊培力
計畫導覽培訓初階、進階課程

遺址資料建檔
軌跡紀錄

定期遺址及
路線整理

占用回收土地新(補)植造林

造林地撫育除草

外來植物(銀合歡、刺軸含
羞木)調查及清除

步道維護、清除垃圾

生態物種紀錄

參加災防演練

協助部落歲時祭儀

協助災防工作

公共環境整理

23

環境教育訓練課程
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伍

執行進度及經費支用落後之因應措施
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一 工作進度落後原因及因應措施

落後項目 預定進度 實際進度 落後原因 因應對策

造林區補植撫育 80% 77%

因颱風影響連日大雨顧及隊員
安全無法安排除草工作及9月
排定參加112年獅子鄉社區旅
遊培力計畫導覽培訓初階課程

預定10月排定工作期程
達成工作進度

落後項目 預定進度 實際進度 落後原因 因應對策

經費執行 80% 69.8%
因計畫人員離職及工作獎金尚
未發放

預定於計畫結束前達成
預定目標

二 預算支用落後原因及因應措施



©  2023. Saebyeol Yu. all rights reserved.

陸
討論與建議事項

25參

一 111、112年度計畫工作執行成果與委員建議事項之對照及檢討

日期 課程名稱 上課地點

9月1日
市場分析 獅子鄉文物館

性別平等 獅子鄉圖書館

9月5日
獅子鄉歷史人文解說實務

獅子鄉圖書館
職業安全衛生及傷害預防

9月6日 恆春半島在地歷史 獅子鄉圖書館

9月8日
遊客心理與行為

獅子鄉文物館
觀光景點資源盤點與經營

9月11日
解說技巧及應用 獅子鄉文物館

部落遊程規劃與設計 丹路村、新路部落

9月12日 急救課程與實際訓練 獅子鄉文物館

9月15日 解說技巧及應用 獅子鄉文物館

9月22日 戶外課程-東源濕地生態旅遊經驗分享 東源森林遊樂區

9月23日 戶外課程-社區導覽實地演練 內文部落

9月25日 認證考試 獅子鄉文物館

112年社區旅遊培力計畫導覽培訓初階課程
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陸
討論與建議事項

26參

一 111、112年度計畫工作執行成果與委員建議事項之對照及檢討

112年社區旅遊培力計畫導覽培訓初階課程執行成果
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陸

討論與建議事項
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二 建議事項

1 建議計畫人員團體保險由縣市政府統一辦理。

2 安排課程及編列預算經費提供計畫人員上課、考取業務相關證照。

3 增列人員考核機制，考核成績可納入下年度計畫人員徵選之進用加分項目。
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柒
播放計畫亮點影片
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簡報結束敬請指教

112年度公益彩券回饋金補助計畫
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