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原住民族委員會 

112 學年度沉浸式族語教學幼兒園補助計畫 

核定字號：112 年 7 月 27 日原民教字第 1120036176 號 

壹、依據： 

一、原住民族語言發展法第十八條。 

二、行政院國家語言整體發展方案。 

貳、目的： 

一、藉由沉浸式族語教學幼兒園之設置，提供幼兒族語學習與日

常族語使用的環境，掌握語言學習黃金時期。 

二、提升族語教保員專業課程規劃及族語能力，並研發學前沉浸

式族語教學教材及發展幼兒族語沉浸教學評量工具。 

三、以幼兒園為核心，推動親子及老幼共學，並帶動部落、社區

共同參與，落實族語學習家庭化與部落化。 

參、實施期程：112 年 8 月 1 日起至 113 年 7 月 31 日止。 

肆、補助對象：各直轄市、縣(市)政府。 

伍、執行單位： 

一、 續辦幼兒園：111 學年度本會核定補助辦理沉浸式族語教

學，並經評鑑通過及核定免評之幼兒園。 

二、 新辦幼兒園：111 學年度本會遴選通過之幼兒園。 

三、 鐘點幼兒園：經本會遴選通過之幼兒園，未甄選到全日制族

語教保員。 

陸、工作項目： 

一、 實施沉浸式族語教學 
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(一) 族語教保員為族語沈浸式教學之專業幼教人員，在幼兒

園負責以族語作為教學語言的教學任務，同時協助配合

在職教保人員於課堂中實施族語之教學人員，並使用

50%以上族語進行教學並逐年增加族語使用比例，至達到

全族語教學的目標。 

(二) 使用族語與幼兒進行生活交談及學習活動。 

(三) 搭配幼兒園所每學期訂定之主題課程內容，設計適合主

題課程之族語教學內容，且族語教學內容需有族語活

動、族語單詞、句型對話等，並注重幼兒族語口說及聆

聽能力之培養。 

(四) 族語教保員主責幼兒園所沉浸式族語之例行性用語、生

活對話、設計學習區族語用語，並進行相關的評量活動。

另透過教學紀實/周教學紀錄確認教學及學習實施狀況。 

(五) 每週設計 1 張親子學習單，內容能反映家庭情境應用族

語的機會，以設計對話的方式請家長跟幼兒進行練習(已

含在教案的格式)每個星期五印 1 張請幼兒帶回家請家長

一起完成學習單。 

(六) 營造教室及校園成為適合族語沉浸教學之原住民族文化

空間。 

二、 研發沉浸式族語教學方案及因應教學所需之教材(含教具) 

(一) 各幼兒園族語教保員及協同教保員透過相關增能研習或

寒暑假「沉浸課程規劃與實作研習」，修訂研發合宜之沉

浸式族語教案及因應教學所需之教材(含教具)。 
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(二) 針對第 1 年至第 3 年幼兒園於每學期末提交研發完整之

教材(含教具)，專管中心將聘請族語、語言教學及幼教相

關領域專家學者進行審查，並請族語教保員依據委員建

議修正。第 1、2 學期修正之教材全數完成，且依專管中

心提供之格式撰寫者，始可核發教材編輯費。 

三、 聘請鐘點族語老師入園執行沉浸式族語教學(鐘點幼兒園) 

(一) 協助使用全族語與幼兒進行生活交談及學習活動，每日

至少 2 小時，每月總時數 56 小時(含授課時數每日 2 小時

及與協同老師共同備課每月 16 小時)。 

(二) 鐘點族語老師參加本計畫寒暑假「課程規劃與實作研

習」，協助族語教學備課每學期補助鐘點費 16 小時。 

(三) 鐘點族語老師參加本計畫沉浸式族語教學相關「鐘點式

研習活動」，每學期補助鐘點費時數以 12 小時。 

四、 參與輔導訪視：由本會聘請相關專業人員辦理輔導訪視，協

助沉浸式族語教學推動，每 2 個月 1 次為原則。 

五、 參與沉浸教學增能研習： 

(一) 辦理時間：112 年 8 月至 113 年 7 月期間。  

(二) 參與人員：族語教保員、協同教保人員及幼兒園學校代

表。 

(三) 研習內容：依據族語教保員需求研定課程內容，含族語

增能、教材教具研發、教學策略增長、教學觀摩、老幼

共學策略等各類增能研習課程。 

六、 參與沉浸課程規劃與實作研習： 
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(一) 辦理時間：112 年 8 月至 113 年 7 月期間。 

(二) 參與人員：族語教保員及在職教保人員。 

(三) 研習產出：邀請幼教、語言教學及文化教學專家學者擔

任講師，指導族語教保員及在職教保員共同編寫出一套

上、下學期沉浸式族語教學課程內容。 

七、 辦理部落社區參與暨親子共學活動，依以下辦理項目順序核

定： 

(一) 辦理家長族語增能活動。 

(二) 邀請原住民族語言推廣人員及原住民族語言推動組織協

助推動。 

(三) 辦理親子族語共學活動。 

(四) 鼓勵幼兒園學童家長於家庭中以族語與學童溝通。 

(五) 邀請家長與部落人士擔任族語教學志工。 

(六) 辦理其它因應地區、具創意性之族語文化活動或競賽。 

(七) 帶領幼兒走向社區參與部落祭典、文化活動及社區特色

活動等。 

八、 辦理老幼共學： 

(一) 為擴大代間學習效益，亦鼓勵沉浸式族語教學幼兒園自

由申請辦理老幼共學計畫。 

(二) 透過結合幼兒園、文化健康站、部落社區等單位，經由

長者與幼童「代間學習」，推動老幼共學，營造多元學習

環境，傳承原住民族語言及文化。 

1.共食共樂模式課程：課程設計融入原住民族種植文化的
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老幼菜園/老幼烹煮及老幼共食的課程活動。讓幼兒從

老者的經驗中認識原住民族種植與烹煮的方式，從中

也了解到原住民族種植的傳統知識與運用。 

2.共融遊戲/健身課程：透過老幼共學課程設計，讓老者

肢體機能強化，願意與幼兒共樂過程中產生肢體動

能。因此在課程的設計上盡量使用具原住民族文化特

色之音樂，讓老者能憶起童年之回憶，也讓幼兒及早

認識原住民旋律歌謠之美，課程設計有；律動時間/音

樂遊戲/體適能課活動等。 

3.共融學習工場模式課程：在共學的過程中，安排不同領

域課程相關活動預知，提供兩者在共學過程中亦能提

升相關知能(知識能力)及肢能(肢體動能)。課程活動設

計有；創造力的表現、建構能力的養成、認知能力的

增進與提升、提升探究科學知識能力(具原住民族科學

之活動)、彰顯原住民族藝術表現課程活動。 

4.好鄰居模式課程：在互動的過程中期望提供老者幼兒彼

此互相拜訪的機會，讓幼兒認識老者地所學習的參與

或居住的環境，而老者也能到幼兒教室中參與課程。 

5.銀髮志工課程：為使老者有更多機會能為孩子提供其文

化知識及語言論述，課程將設計老者(身體健康能夠行

動自如)來到幼兒教室進行族語故事演說，或參與文化

角、語言角的帶領者，讓老幼近距離的學習與互動。 

(三) 邀請長者、社區耆老、幼童至文化健康站(沉浸式族語教
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學幼兒園)或相關適合地點，辦理族語繪本、神話故事老

幼共讀、手工藝品創作課程、族語歌謠擂臺賽、原民風

部落食材製作等課程。 

(四) 活動設計應同時符合幼兒及長輩學習特性與需求。 

(五) 其他：因應在地具創意性之族語文化傳承活動或競賽。 

(六) 邀請家長、部落耆老、社區專業人士、原住民族語言推

廣人員及原住民族語言推動組織協助推動。 

(七) 老幼共學活動由文化健康站照顧服務員、原住民族語言

推廣人員及沉浸式族語教學幼兒園共同合作推動。 

九、 參與年度評鑑及考核 

(一) 時間：113 年 5 月至 7 月。 

(二) 評鑑及考核對象：沉浸式族語教學之幼兒園實施評鑑(園

所行政人員及協同教保員表現納入評鑑項目)、族語教保

員實施考核。 

(三) 評鑑及考核項目：由本會公告之評鑑考核計畫書定之。 

十、 參與績優表揚暨成果發表會：表揚績優幼兒園個人及團體推

動該計畫之優異表現，並展現年度推動成果。 

(一) 時間：113 年 8 月。 

(二) 參與人員：幼兒園(含鐘點幼兒園)、族語教保員。 

十一、 其他相關工作事項 
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柒、補助項目及額度： 

一、族語教保員用人費用： 

項次 項 目 額  度  及  說  明 

1 
族語教保員

薪資 

1. 參照「公立幼兒園契約進用人員之進用考核及

待遇辦費」之薪資支給基準辦理，按學歷及年

資支付每月薪資。 

2. 雇主負擔勞健保(含勞退)：依薪資級距投保。 

3. 族語教保員取得原住民族語言能力認證測驗

中高級合格證書，每月核發專業加給 2,000

元；取得高級合格證書，每月核發專業加給

2,500 元；取得優級合格證書，每月核發專業

加給 3,000 元。 

4. 年終獎金：1.5 個月薪資。 

5. 地域加給：考量部分執行園所之地理環境、交

通狀況、艱苦程度及經濟條件，參照「各機關

學校公教員工地域加給表」規定支給偏遠、高

山及離島地區加給，以維持教保員工作熱忱。 

2 教保補助費 
參照「教育部國民及學前教育署補助公私立幼兒

園導師費差額及教保費要點」，每月 2000 元。 

3 加班費 原則每月最高 15 小時。 

 二、園所組織用人費用： 

項次 項 目 額  度  及  說  明 

1 
協同教保員協

助教學費 

1.每班每月 2,000 元 

2.沉浸式，每班支給 12 個月。 

3.鐘點式，每班支給 10 個月。 

4.依據「幼兒教育及照顧法」每班招收幼兒 16 人

以上者，應置教保服務人員 2 人。置 2 人該班協

助教學費每人每月支領 1000 元。 

2 
協同教保員專

業加給 

協同教保人員取得原住民族語言能力認證測驗中

高級合格證書，每月核發專業加給 2,000 元；高級

合格證書，每月核發專業加給 2,500 元；取得優級

合格證書，每月核發專業加給 3,000 元。 
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項次 項 目 額  度  及  說  明 

3 
行政人員兼職

津貼 

1.辦理本案行政工作之行政人員如園所主任或組

長 1 人，每月支給 1500 元。 

2.沉浸式園所(含混合鐘點)支給 12 個月。 

3.鐘點式支給 10 個月。 

三、鐘點族語老師費用 

項次 項 目 額  度  及  說  明 

1 授課鐘點費 每小時 360 元，每月總時數上限 56 小時。 

2 
寒暑假入園工

作費 
每小時 360 元，每學期時數以 12 小時為限。 

3 備課鐘點費 每小時 360 元，每學期時數以 16 小時為限。 

四、行政管理及業務費：專職每班每月 14,000 元核給 12 個月，鐘

點每班每月 7000 元核給 10 個月。 

項次 項 目 額  度  及  說  明 

一、族語教學優先支應項目 

1 教材(料)費 

研發教具所需教材(料)費用(含印刷費)，或教學需

要所需購買傳統材料如藤、竹、木、稻草，或傳統

文物費用，每月 5,000 元為原則。 

2 物品費 

消耗品(文具、耗材、喇叭、光碟片、碳粉、衛生、

水電器用品、因教學使用之教材、圖書報章等物

品)，含資訊設備、攝影器材、教具布置等未達一

萬元之辦公室所需用品或消耗材料汰換。 

3 增能費用 

園所夥伴推動或參與團隊建立、團隊學習、族語知

能研習所需增能費用(含交通費、住宿費、差旅費、

公假所需支應代課鐘點、、、等) 

二、推動族語教學工作項目 

4 鐘點費 
因應沉浸式族語教學，安排耆老、專家學者發表演

講或授課費用，每節 50 分鐘，每人最高 1,500 元。 

5 
場地設備 

租借費 
因教學需要所需租借場地或相關硬體設備費用。 

6 出席/訪談費 

推動(或考核)小組成員開會、聘請部落耆老參與會

議發表建言之出席費(幼兒園編制內人員不得支

領)，原則每人最高 1,000 元。另訪談費得支應田調

訪談部落耆老所需。 

7 臨時工資 按日按件計酬資金，每月 5,000 元為原則。 
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項次 項 目 額  度  及  說  明 

8 助教工作費 
抽離式班級，協助族語教保員教學之工作費，每月

補助上限 10000 元為原則。 

9 差旅費 依相關差旅規定覈實報支。 

三、福利或工作保障項目 

10 健康檢查費 
支應勞工健康保護規則及職業安全衛生法規範雇

主應負擔勞工一般健康檢查費用。 

11 
協同教保人員

加班費 

利用夜間或假日辦理沉浸式族語教學計畫及行政

作業之加班費，原則每月最高 15 小時。 

12 保險費 
支付計畫所需意外保險及二代健保補充保費，本項

目採覈實報支。 

13 意外責任險 
每人投保金額每年最高補助 3,000 元為原則，本項

目採覈實報支。 

四、雜項支出 

14 雜項支出 茶水、茶點、文宣製作、印刷費用、、、等。 

四、其他費用： 

項次 項 目 額  度  及  說  明 

1 親子共學費 
每班每學期補助上限 70,000 元，每班每學年度補

助上限 140,000 元。 

2 老幼共學費 
每班每學期補助上限 70,000 元，每班每學年度補

助上限 140,000 元。 

3 

購置辦公及教

學設備(資本

門) 

1. 符合補助條件園所得申請(詳如附件 7)： 

(1)新辦：15 園所 

(2)辦理達 5 年：2 園所 

(3)辦理達 10 年：10 園所 

2. 補助項目：電腦、辦公桌椅、事務櫃（系統櫃）

及其它相關設備。另補助教室及校園推動族語

教學所需民族文化環境之建置。 

3. 申請方式：由符合補助條件之園所提送需求表

報本會審查，俟本會審查後函知核定補助金額

及項目，每班以 30 萬元為限。 
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捌、成效考核： 

一、 本會將定期進行書面或實地查核，其管考結果將於學年度

終了後 2 個月內在本會網站公布。 

二、 族語教保員進用期間受幼兒園之督導管理，本會亦不定期

派員訪查教學情形。 

三、 各補助對象之執行成果(含年度評鑑結果)，得做為下學年度

核定各直轄市、縣(市)經費之參據。 

四、 族語教保員年度考核未通過者，即不予續聘，並依勞動基

準法第 11 條第 5 項終止勞動事由。另族語教保員違反勞動

基準法第 12 條規定者，得不經預告終止契約。 

玖、族語教保員遷調： 

一、 申請時程：新辦幼兒園所完成遴選公告後 14 日內。 

二、 申請程序：欲申請遷調之族語教保員應將遷調同意證明書

完成用印（含欲遷調入之園所及現職園所）(如附件 8)，提

送本會指定單位審查，該單位並依遷調申請辦理媒合。 

三、 經完成遷調媒合者，應於規定期限內至新園所報到。 

四、 完成遷調之族語教保員 3 年內不得再申請遷調。 

五、 族語教保員遷調至其它園所後，合併採計原園所服務年資。 

六、 未完成遷調之族語教保員，應留原園所服務。 
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拾、經費請撥與核銷： 

一、 本計畫補助經費分 2 期撥付： 

(一) 第 1 期款： 

1、各地方政府於 112 年 8 月 18 日前檢具提送「112 學年度

沉浸式族語教學幼兒園補助計畫」核定之補助經費

50%(如附件 9)領據、納入預算證明及各校細部執行計畫

報請本會撥付經費。 

2、第 1 期款分 2 次核銷： 

(1)地方政府應於 112 年 12 月 20 日前核結第 1 期款經費數

額 60%。 

(2)地方政府應於 113 年 3 月 1 日前辦理第 1 期款核結事宜，

賸餘款併第 2 期使用。 

3、111 學年度未完成結案者先行撥付第 1 期款 30%，俟完

成核結後，撥付第 1 期餘款。 

(二) 第 2 期款： 

1、地方政府於 112 年 12 月 20 日前核結第 1 期款經費數額

達第 1 期 60%者，撥付第 2 期款 50%。地方政府應於 113

年 1 月 31 日前撥付各園所第 2 期款，俾利各園所 113

年 1 至 3 月之運作。 

2、地方政府於 113 年 3 月 1 日前完成第 1 期款核結後，撥
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付第 2 期餘款。 

3、地方政府應於 113 年 7 月 31 日前完成全案核銷結案事

宜。 

(三) 辦理第 2 期核結事宜提送資料如下： 

1. 執行成果報告（含成果報告書、照片、經費執行明細表）。 

2. 費用結報明細表。 

3. 財產清冊及相片（施工者需附施工前、中、後相片）。 

4. 上開資料均 1 式 2 份(含電子檔)。 

二、 補助物品應依各幼兒園財產規定列入財產清冊，並依各校相

關規定辦理。如有損壞需自行修復。 

三、 112 學年度若未續辦沉浸式族語教學之幼兒園，除傳統文化

教具及教學環境營造外，其他財產應移交轄屬地方政府，地

方政府得移交續辦園所或另行保管迄移交予新辦園所。 

四、 本補助經費應專款專用，各地方政府其支用及核銷依本會

「補助地方政府機關會計作業注意事項」規定確實執行。 

五、 本案執行人員辛勞得力績效卓著者從優敘獎。 
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 教保員薪資支給基準表 
               

 

專科 學士 碩士以上 

第1級 36,525 38,667 40,810 

第2級 37,596 39,738 41,881 

第3級 38,667 40,810 42,952 

第4級 39,738 41,881 44,023 

第5級 40,810 42,952 45,094 

第6級 41,881 44,023 46,166 

第7級 42,952 45,094 47,237 

第8級 44,023 46,166 48,308 

第9級 45,094 47,237 49,379 

第10級 46,166 48,308 50,450 

第11級 47,237 49,379 51,522 

第12級 48,308 50,450 52,593 

第13級 49,379 51,522 53,664 

第14級 50,450 52,593 54,735 

第15級 51,522 53,664 55,806 

第16級 52,593 54,735 56,878 

第17級 53,664 55,806 57,949 

第18級 54,735 56,878 59,020 

第19級 55,806 57,949 60,091 

第20級 56,878 59,020 61,162 

 

  

附件 1 

薪資 

單位：新臺幣(元)/月 
級別 

學歷 
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助理教保員薪資支給基準表    
             

 

 

 
薪資 

第1級 32,240 

第2級 32,776 

第3級 33,311 

第4級 33,847 

第5級 34,382 

第6級 34,918 

第7級 35,454 

第8級 35,989 

第9級 36,525 

第10級 37,060 

第11級 37,596 

第12級 38,132 

第13級 38,667 

第14級 39,203 

第15級 39,738 

第16級 40,274 

第17級 40,810 

第18級 41,345 

第19級 41,881 

第20級 42,416 

 

備註：高中職學歷者，依助理教保員薪資支給基準表辦理。 

級別 

薪資 

單位：新臺幣(元)/月 
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附件 2 
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112 學年度沉浸式族語教學幼兒園細部執行計畫  

○○○幼兒園（學校全銜）  

一、基本資料  

（一）  

幼兒園  

概況  

1.幼兒園名稱：  

2.幼兒園班數及人數總計：     班；共計     人  

3.各班人數：○○班    人；○○班    人；○○班    人； 

（請以 111 年 8 月以後的班數及人數估算）  

4.族語教保員：  

姓名：         族別：         

5.協同教學人員：  

姓名：         族別：  

6.園主任：  

姓名：         族別：  

7.班級人員工作職掌：  

(1)族語教保員：  

(2)協同教學人員：  

(3)園主任：  

8.協力資源 (熟稔部落語言、文化專家 )：  

9.學者資源 (族語教學、幼兒教育、語言學 )：  

（二）  

111 學年度

辦 理 成 效

概述  

1.實施沉浸式族語教學班數及人數：     班；共計     

人  

2.實施語別：  

3.參與沉浸式族語教學班級學童人數：   人、 

該族語別：    人、其他族語別    人、 

非原住民學生：      人。 

4.教學活動實施方式：  

 

5.上、下學期教學主題：（摘要敘述上下學期教學內

容，200 字以內）  

 

6.學童學習成效評估：（自評 111 學年度學童族語學習

成效）  

 

 

二、實施內容 

附件 3 
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（一）  

實施班別

及人數  

 

1.班別： 

 

2.人數： 

 

3.語言別 

（二）  

教學活動

實施方式  

請敘明以下事宜： 

1.每週實施幾天、每天時數、搭班老師 

2.沉浸式族語教學活動之實施方式，尤其應敘明與幼兒園教

保人員如何進行分工、搭配及實施教學等 

3.應提供 1 日作息表並註明使用族語教學之時間及比例。 

（三）  

實施教學

主題  

請分別敘明上、下學期規劃實施之課程主題，並摘要敘述各

主題課程(或方案教學、學習區/角)主要內容、時間、實施族

語教學方式為何，尤其應敘明與幼兒園原來主題課程(或方案

教學、學習區/角)間之配合或結合方式(含使用族語時數及比

例)。（完整課程主體規劃，請以函報教育局處課程總體計畫

或備課計畫附件方式檢附證明） 

（四）  

強化族語

沉浸時數

方式  

請敘明如何達成讓學童每天於幼兒園至少有 50%的時間(建

議第 1 年達 50%、第 2 年 60%、第 3 年 80%、第 4 年 100%)

接觸到族語的具體方式及內容 

（五）  

營造教室

及學校民

族文化空

間  

主題課程、方案課程、學習角自由探究、日常生活用語及相

關延伸課程，應以原住民族群部落之文化為主軸，融入幼兒

六大核心素養(身體活動健康、認知、美感、語文、社會、情

緒)設計符合幼兒學習年齡之族語教學方案。 

（六）  

其他推動

沉浸式族

語教學創

意規劃  

若有其他具創意方式協助推動沉浸式族語教學效益者，例如

園所夥伴團隊建立或團隊學習規畫、提升家長族語意識規劃

(成立共學群、鼓勵參與族語認證)；若無，請填寫無。 

（七）  

爭取外部

資源整合

本方案  

說明爭取機關單位資源擴大沉浸效益狀況：本會多元智能計

畫、教育部營造原住民族文化學習場域計畫、 地方政府教

育局處教保專業社群計畫、鄉鎮市公所基本設施維持費等。 

三、經費概算：共計新臺幣       元整。（詳如附表 -經費概算表） 

備註：1.請參酌本格式繕打細部執行計畫書內容，並依實際內容增修格式。 

2.請檢附函送地方政府教育局處之「課程總體計畫」或「備課計畫」，應敘明使用

族語課程時間及比例： 

(1)一日作息表：註明使用族語實施教學時間。 

(2)主題課程/方案課程/角落活動等各使用族語時數比例。 
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○○○幼兒園（學校全銜）112 學年度沉浸式族語教學幼兒園

「□親子共學  □老幼共學」細部執行計畫  

一、基本資料  

（一）  

實 施 班 別

及人數  

1.班別： 

 

2.人數： 

 

3.語言別 

（二）  

時間 (頻率 )

地點 

 

（三）  

活 動 實 施

方式  

應含活動或課程內容、進行方式 

（四）  

組織分工  

應敘明與幼兒園教保人員如何進行分工、搭配及實施活動等 

（五）  

預期成效  

量化成效為主 

三、經費概算：共計新臺幣       元整。  

 

附件 3 
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經費科目 金額/每月 數量(月) 

總金額 

(112 學年度) 

第 1 學期款 第 2 學期款 

一、人事費      

(一)薪資      

(二)年終獎金      

(三)專業加給      

(四)雇主負擔勞保       

(五)勞退      

(六)職災      

(七)雇主負擔健保      

(八)加班費      

(九)偏鄉加給      

二、協同人員專業加給      

三、行政管理及業務費      

四、在職教保人員諮詢

指導費 

     

五、部落社區參與暨親

子共學活動費用 

     

六、老幼共學活動費用      

七、購置辦公及教學設

備(符合補助之幼兒

園所) 

     

總計      

附表：經費概算表 
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費用結報明細表 

   年   月   日                第  頁 

計 畫 

名 稱 

 
全部計畫

或活動經

費 核 定 

總 額 

 

支  用  內  容 

序號 用途別 摘    要 

金                    額 

佰 拾 萬 仟 佰 拾 元 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

  
合      計        

註：1.憑證號碼按「粘貼憑證用紙」上之原始單據(如發票、收據、支出證明單……)

依序編號，編於各單據上之右下角，但一張「粘貼憑證用紙」粘貼紙一張

以上之單據者，該紙上之「憑證編號」欄須書明「○號至○號」，但本明細

表仍應按各單據逐一依序填列，最後總計應為全部計畫或活動經費總額。 

2.關於憑證結報事項，請依行政院主計處核定之「支出憑證處理要點」辦理。 

承辦人       主辦出納       主辦會計      負責人   

附件 4 

(機關全銜)   請填寫機關全銜名稱                           
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領 據 

茲收到 原住民族委員會補助辦理 112 學年度沉浸式族語教學幼兒園

補助計畫第 1 學期補助款，共計新臺幣  佰  拾  萬  仟  佰  

拾  元整，業經收訖立據為憑。如因故無法履行補助條件，將依規定，

退回部份或全部補助款。 

     此  致 

原住民族委員會 

經手人（出納）：          （簽章）  

 

會計：                           （簽章）  

 

負責人：                         （簽章）  

 

具領單位名稱：（請填寫機關全銜名稱）（簽章） 

 

中 華 民 國 111 年    月    日 

 

【請詳填以下資料以利撥款】 

計畫名稱：111 學年度第 1 學期沉浸式族語教學幼兒園補助計畫 

聯絡人姓名： 

聯絡人電話：             傳真： 

聯絡人地址： 

 

【撥款帳戶資料】＜為免錯誤請註明分行、分社、支庫或辦事處之詳細名

稱＞ 

金融名稱： 

戶名： 

帳號： 

 

附件 5 
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○縣(市)接受中央計畫型補助款納入預算證明 

補 助 機 關 
 

核定日期文號  

補助計畫名稱  

納入歲出預算 

金 額 ( 大 寫 ) 

補助款 分擔款 

  

納入歲出預算 

機 關 
 

納入歲出預算 

情 形 

 

補助款 分擔款 

年度別  年度別  

預算別 

□總預算／□            特別

預算 

□總預算第    次追加減預算 

□         特別預算第   次追

加減預算 

□             附屬單位預算 

□業經本縣（市）議會以  年  月              

   日       字第         

號函同意以墊付款先行支用 

預算別 

□總預算／□            特別

預算 

□總預算第    次追加減預算 

□         特別預算第   次追

加減預算 

□             附屬單位預算 

□業經本縣（市）議會以  年  月              

   日       字第         

號函同意以墊付款先行支用 

備註  

機關首長職銜簽字章 

 

 

 

 

 

 

中 華 民 國 ○ 年 ○ 月 ○ 日 

機      關 

 

印      信 

附件 6 
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原住民族委員會 

【112 幼兒園申請補助清單一覽表】 

一、112 學年度新辦幼兒園(15 班) 

項次 縣(市)   學校/機關   班級  族語別 

1 花蓮縣  光復鄉大進國民小學   光復鄉大進國民小學附設幼兒園   秀姑巒阿美語  

2 花蓮縣  秀林鄉公所   秀林鄉立幼兒園佳民本園   太魯閣語  

3 花蓮縣  新城鄉新城國民小學   新城鄉新城國民小學附設幼兒園   太魯閣語  

4 花蓮縣  萬榮鄉西林國民小學   萬榮鄉西林國民小學附設幼兒園   太魯閣語  

5 屏東縣  三地門鄉公所   三地門鄉幼青山分班   北排灣語  

6 屏東縣  三地門鄉公所   三地門鄉立幼兒園賽嘉分班   北排灣語  

7 屏東縣  來義鄉公所   來義鄉立幼兒園小班   中排灣語  

8 屏東縣  來義鄉公所   來義鄉立幼兒園中班   中排灣語  

9 屏東縣  泰武鄉公所   泰武鄉立幼兒園本園   北排灣語  

10 屏東縣  泰武鄉泰武國民小學   泰武鄉泰武國民小學   北排灣語  

11 屏東縣  獅子鄉草埔國民小學   獅子鄉草埔國民小學附設幼兒園   南排灣語  

12 高雄市  三民區十全國民小學   三民區十全國民小學附設幼兒園   馬蘭阿美語  

13 高雄市  左營區勝利國民小學   高雄市左營區勝利國民小學附設幼兒園   馬蘭阿美語  

14 臺東縣  延平鄉公所   延平鄉立幼兒園   郡群布農語  

15 臺東縣 
達仁鄉土坂 vusam 文化

實驗小學  
 達仁鄉 vusam 文化實驗小學附設幼兒園   東排灣語  

 

二、執行第 5 年之沉浸式族語教學幼兒園(2 班) 

項次 縣(市)   學校/機關   班級  族語別 

1 屏東縣 獅子鄉公所  獅子鄉立幼兒園丹路本園  南排灣語 

2 高雄市 桃源區興中國民小學 桃源區興中國民小學附設幼兒園-小兔班  郡群布農語 

 

 

 

附件 7 
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三、執行第 10 年之沉浸式族語教學幼兒園(10 班) 

項次 縣(市) 學校/機關 班級 族語別 

1 花蓮縣 萬榮鄉見晴國民小學 萬榮鄉見晴國民小學附設幼兒園 太魯閣語 

2 南投縣 仁愛鄉德鹿谷國民小學 仁愛鄉德鹿谷國民小學附設幼兒園 賽德克德路固語 

3 
屏東縣 三地門鄉地磨兒國民小學 

三地門鄉地磨兒國民小學附設幼兒園

-小幼班（Tjaljayan)班 
北排灣語 

4 屏東縣 三地門鄉青山國民小學 三地門鄉青山國民小學附設幼兒園 北排灣語 

5 屏東縣 來義鄉公所 來義鄉立幼兒園來義本園 中排灣語 

6 
高雄市 那瑪夏區民生國民小學 

那瑪夏區民生國民小學附設幼兒園-

黑熊班 
群群布農語 

7 
高雄市 桃源區興中國民小學 

桃源區興中國民小學附設幼兒園-大

黑熊班 
拉阿魯哇語 

8 新北市 新莊區丹鳳國民小學 新莊區丹鳳國民小學附設幼兒園 秀姑巒阿美語 

9 嘉義縣 阿里山鄉公所 阿里山鄉立阿里山幼兒園 鄒語 

10 臺東縣 卑南鄉達魯瑪克實驗小學 卑南鄉達魯瑪克實驗小學附設幼兒園 東魯凱語 
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沉浸式族語教學幼兒園 

族語教保員遷調同意證明書 
 

同意族語教保員          (身分證字號：             ) 

自             幼兒園遷調至             幼兒園 

特立此書以茲證明 

  此致 

原住民族委員會委託專案管理中心(國立東華大學) 

 

原服務園所：                            

代表人：                   (簽名或蓋章) 

 

 

 

遷調服務園所：                            

代表人：                   (簽名或蓋章) 

 

 

中 華 民 國   年   月   日 

園所 

關防 

園所 

關防 

附件 8 
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原住民族委員會 

112學年度沉浸式族語教學幼兒園補助計畫 

各直轄市及縣(市)預算總表 

項次 縣(市) 

沉浸式 
沉浸式 

小計 

鐘點式 

小計 
總和 

經常門 資本門 

1 花蓮縣 12,918,530 1,500,000 14,418,530 3,936,870 18,355,400 

2 南投縣 9,275,596 300,000 9,575,596 2,992,050 12,567,646 

3 屏東縣 27,046,296 3,300,000 30,346,296 3,796,870 34,143,166 

4 苗栗縣 2,524,910  2,524,910 542,410 3,067,320 

5 桃園市 1,053,613  1,053,613 2,169,640 3,223,253 

6 高雄市 13,925,667 1,500,000 15,425,667 2,099,640 17,525,307 

7 新北市 3,465,944 300,000 3,765,944 3,132,050 6,897,994 

8 新竹縣 1,262,305  1,262,305 682,410 1,944,715 

9 嘉義縣 1,696,479 300,000 1,996,479 1,907,230 3,903,709 

10 臺東縣 14,364,196 900,000 15,264,196 2,309,640 17,573,836 

11 宜蘭縣    542,410 542,410 

合計 87,533,536 8,100,000 95,633,536 24,111,220 119,744,756 

 

 

附件 9 
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沉浸式幼兒園組織分工建議 

（一） 沉浸式教學幼兒園行政工作分配應由園長或園主任帶領園所共同討論、協商

相關人員的分工，並透過教學課程設計及策略來實踐沉浸式族語教學的理念。 

（二） 每學期之行政職責應公平分配並取得族語教保員、協同教保員之共識，職責

分工表可由園所內互相協調，經過校長、教導主任、園主任同意後行使之。 

（三） 族語教保員為族語沉浸式教學之專業幼教人員，在幼兒園負責族語相關的教

學任務，同時協助配合在職教保人員於課堂中擔任族語教學人員。 

（四） 沉浸式幼兒園組織分工建議如下表： 

序號 工作項目 內容 主責人員 備註 

1  沉浸式網站瞭望

臺更新 

⚫ 各幼兒園發布最新動

態消息平臺，可分享活

動簡介、活動流程表、

邀請函等。 

⚫ 園長或園主任。 ⚫ 上傳計畫網站。 

⚫ 各園所最新消息

請隨時更新，每月

至少2則。 

2  沉浸式網站教學

酷更新 

⚫ 發布幼兒園平時的教

學內容分享。 

⚫ 族語教保員。 ⚫ 上傳計畫網站。 

3  沉浸式網站育苗

園更新 

⚫ 歷史發展：簡要歷史、

電話地址、園所照片、

位置與交通資訊。 

⚫ 園所概況師資概況、幼

兒概況、家長概況、社

區/族語志工概況。 

⚫ 教學特色。 

⚫ 一日作息：幼兒園之一

日作息表。 

⚫ 本位課程：各幼兒園依

照學校願景設計出本

位課程藍圖。 

⚫ 園長或園主任。 ⚫ 上傳計畫網站。 

⚫ 每 學 期 更 新 一

次，如有任何變

動，請隨時更新。 

4  幼兒園訪視輔導

紀錄表 

⚫ 訪視時間、地點。 

⚫ 訪視內容。 

⚫ 訪視建議。 

⚫ 依據訪視建議之具體

改善作法。 

⚫ 訪視照片或影片。 

⚫ 族語教保員及園

長/園主任合作。 

⚫ 上傳計畫網站。 

⚫ 電子檔建置訪視

輔導後一個月內

上傳。（含簽到表

掃描成pdf檔） 

附錄 
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序號 工作項目 內容 主責人員 備註 

5  教案 ⚫ 每週之主題教案。 ⚫ 每學期教案的產

生，應由園主任

或園長帶領族語

教保員、協同教

保員等相關人員

共備沉浸式主題

教案，制定主題

教案課程方向

後，由協同教保

員撰寫華語教案

及教學省思，族

語教保員則依共

同討論內容做修

正並撰寫族語課

程目標及教學省

思。 

⚫ 上傳計畫網站。 

⚫ 每週上傳沉浸式

族語教學活動課

程教案。 

6  幼兒族語學習影

片 

⚫ 學期前後測影片。 ⚫ 族語教保員。 ⚫ 上傳計畫雲端。 

7  親子共學 ⚫ 計劃書。 ⚫ 園主任（或園長）

召開會議，由園

主任或園長帶領

族語教保員、協

同教保員等相關

人員共同討論是

否舉辦親子共學

或老幼共學內

容。 

⚫ 由族語教保員主

責書寫計畫書。 

⚫ 上傳計畫網站。 

⚫ 執行親子共學、老

幼共學之園所於

學期初上傳至沉

浸式網站。 

8  老幼共學 

9  推動小組會議紀

錄 

⚫ 每次會議時間、地點、

議程、決議。 

⚫ 佐證照片或影片。 

⚫ 自9月起每兩個月至少

召開一次，共計5次。 

⚫ 園主任（或園長）

召開，由協同老

師或園內行政老

師協助會議舉

辦、進行及會議

紀錄。 

⚫ 上傳計畫網站。 

⚫ 書面建置：僅建置

簽到表。 

10  沉浸式族語幼兒

園財產清冊 

⚫ 財產清單目錄。 

⚫ 財產內容照片。 

⚫ 園主任或園長。 ⚫ 書面建置。 

11  族語教保員基本

資料及在職進修

紀錄檔案 

⚫ 基本資料族語認證證

書。 

⚫ 進修內容目標：全國教

師在職修資訊網研習

參與列表。 

⚫ 族語教保員。 ⚫ 書面建置。 
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序號 工作項目 內容 主責人員 備註 

12  族語教保員相關

通訊錄檔案 

⚫ 家長、志工、協同教

師、專管、網管、原民

會、各區輔導團、族語

教學學習資源、部落重

要單位及個人等。 

⚫ 族語教保員建

置。 

⚫ 園主任（或園長）

共同更新維護。 

⚫ 書面建置。 

13  沉浸式族語教學

活動課程教具 

⚫ 教具卡。 

⚫ 依照主題課程製作族

語教具。 

⚫ 族語教保員。 ⚫ 書面建置。 

14  例行性活動 ⚫ 園所例行性族語活動。 ⚫ 族語教保員 ⚫ 上傳計畫網站。 

＊ 職責分工表由園所內互相協調，經過校長、教導住任、園主任核章同意行

使之，並掃描給專管中心存檔。 

族語教保員： 簽章 

協同教保員： 簽章 

園所主管（園主任或園長）： 簽章 

教導主任： 簽章 

校長： 簽章 

職責分工調整日期（年月日）：  

 


